
Chef de Cultures (H/F) 

 

Localisation : Chambry (77) 

Type de contrat : CDI  

Salaire Brut Annuel : Négociable en fonction du profil  

 

Descriptif du poste : 

L’EARL du Pré Guillaume est une exploitation familiale céréalière basée en Seine et Marne qui 

recrute son (sa) futur CHEF DE CULTURE. Les principales cultures cultivées dans l’exploitation sont : 

blé, betteraves, colza, maïs et orge.  

 

Avec l’appui du chef d’exploitation qui vous formera aux différentes activités, vous prendrez en 

charge les missions principales suivantes :  

-l’organisation et la réalisation des itinéraires culturaux : préparation des sols, semis et de récolte 

-la gestion des phytosanitaires, engrais : mise en place des stocks, prévision des interventions et leurs 

réalisations 

- le suivi, la réparation et l’entretien courant du matériel et des abords, des espaces verts de 

l’exploitation 

- Gérer les relations avec les collaborateurs et les prestataires extérieurs  

 

La prise de fonction se fera de façon progressive en partenariat avec le chef d’exploitation en vue 

d’une évolution du poste à terme. L’exploitation de 190 ha est constituée d’un parcellaire groupé, 

dotée d’un parc de matériel moderne et d’un environnement de travail serein et confortable.  

Vous souhaitez bénéficier d’une vraie collaboration interne basée sur l’échange des savoirs, 

participer aux décisions et au développement d’une exploitation dynamique. 

 

Profil souhaité : 

Différents types de profils sont envisageables : 

- vous avez suivi une formation en agroéquipement et/ou agricole au minimum BAC PRO/BTSA 

conduite et gestion de l’entreprise agricole, BTSA agronomie et cultures durables … ou vous 

êtes en cours d’acquisition de ces diplômes 

- vous avez une solide expérience dans le mode de l’agriculture.  

Des connaissances mécaniques sont un plus apprécié.  

Doté d’une bonne capacité d’organisation, de planification et de communication, vous faites preuve 

d’autonomie et de rigueur dans les tâches qui vous sont confiées. 

 

Conditions :  

Le poste est proposé sur la base d’un CDI basé en Seine et Marne (Chambry 77).  

Le permis B est obligatoire pour pouvoir se déplacer sur le terrain.  

Un logement est disponible sur place.  


